
We’re optimistic.  
We believe environmental protection  
is compatible with a strong economy  

and a robust health-care system.
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AU SUJEt DE NOTRE CouVERTUrE

Comme le remarque Candace Savage  

dans son livre Bees: Nature’s Little 

Wonders (Greystone/DSF), ces petits 

insectes ont beaucoup à nous 

apprendre. les abeilles travaillent 

en harmonie afin d’accomplir de grandes 

choses. elles jouent un rôle crucial tant pour 

l’environnement que pour l’économie puisqu’elles 

pollinisent les cultures qui nourrissent la 

population mondiale et nous donnent le miel  

et la cire. elles servent aussi d’indicateurs de l’état  

de l’environnement.

la récente disparition de colonies d’abeilles partout 

dans le monde devrait nous faire réfléchir aux 

questions relatives à l’utilisation des pesticides et  

à la destruction de l’habitat. nous ne pouvons vivre 

sans ces petites crÉatures mystÉrieuses qui en font 

tant pour nous et pour notre planète.

La photo, prise par l’entomologiste Amro Zayed, dépeint 

une abeille des citrouilles mâle, important pollinisateur 

de courges.



Les difficultés économiques actuelles illustrent parfaitement le 

principe selon lequel on ne devrait pas emprunter plus que l’on 

a les moyens de rembourser. Mais l’enjeu est encore plus grave 

quand il s’agit de l’environnement. Nous consommons les 

ressources plus vite que la planète ne peut les reproduire.  

La Fondation David Suzuki se soucie de la situation économique comme 

de la situation environnementale. En ce qui concerne la situation 

environnementale, même si nous avons connu d’importants succès l’an 

dernier – comme vous pourrez le voir dans le présent rapport – il reste 

beaucoup à faire. Le réchauffement de la planète demeure un problème 

urgent, tout comme la protection des ressources marines, de la 

biodiversité et de l’habitat naturel.

Mais la crise économique nous préoccupe beaucoup aussi, car nous avons 

besoin de soutien financier durable pour continuer l’important travail 

de la Fondation. En fait, notre travail est aujourd’hui plus important que 

jamais. Les scientifiques savent que notre capacité de vivre sur une 

planète saine est désormais confrontée à plusieurs points de non-retour, et les 

récentes nouvelles concernant le risque d’extinction de certains mammifères, oiseaux chanteurs 

et amphibiens ainsi que le réchauffement de la planète, ne sont pas bonnes.

D’un autre côté, nous avons enregistré des progrès significatifs dans un bon nombre  

de domaines, en partie grâce au travail de la Fondation David Suzuki. Citons notamment les 

mesures prises par certains gouvernements provinciaux pour lutter contre le réchauffement 

de la planète, les arrêtés municipaux et provinciaux interdisant les pesticides chimiques pour 

pelouses et jardins, l’accroissement des zones de forêt boréale protégées, et bien plus encore.

Nous espérons que vous continuerez d’apporter votre appui au travail de la Fondation  

David Suzuki, tout particulièrement en ces temps difficiles. Voyez-y un investissement dans  

notre avenir!

D av i d  Suzuk     i  &  Ta r a  C ull   i s ,  c o f o n da t e u r s

message des  
cofondateurs
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message du  
président-
directeur général
Ma première année à la Fondation David Suzuki s’est déroulée à vive 
allure et a été passionnante. Comme vous le verrez dans les pages qui 
suivent, les défis n’ont pas manqué et bon nombre de nos efforts  
de protection de l’environnement ont été couronnés de succès.

De nombreux autres défis se présentent et je pense que nous sommes dans une 

situation idéale pour y faire face. Nous comptons sur une nouvelle équipe qui, sous 

la direction de notre directeur scientifique, Dr Faisal Moola, a pour mandat d’aider  

à résoudre les graves problèmes de perte de la biodiversité et de protection  

de l’habitat.

Même si nous avions un solide réseau d’appui au Québec depuis bien des années, 

nous avons décidé d’ouvrir un bureau permanent à Montréal, qui, avec nos bureaux de Vancouver, 

Ottawa et Toronto, nous permet de rehausser notre présence nationale dans les deux langues 

officielles du Canada. Et nous travaillons à renforcer nos efforts de sensibilisation et d’engagement 

du public en nous concentrant tout particulièrement à rejoindre les jeunes.

Nous sommes fondamentalement convaincus que la résolution des questions concernant 

l’environnement exige des efforts de tous les paliers de la société. Nous collaborons avec les 

gouvernements, les entreprises, les collectivités et les particuliers pour réaliser les changements 

nécessaires à la durabilité au Canada et dans le monde, et ce d’une manière qui profite à tous.

Nous sommes optimistes. Nous pensons que la protection de l’environnement peut aller de pair 

avec une solide économie et un robuste système de soins de santé.

Nous sommes encouragés non seulement par nos 40 000 donateurs actifs – dont 43 fondations 

et 9 000 donateurs mensuels – grâce à qui nous pouvons mener nos travaux, mais aussi par les 

nombreux Canadiens qui ont modifié leur façon de vivre, se sont engagés à nos côtés et nous ont 

inspiré à en faire plus pour initier des changements positifs.

Enfin, nous abordons l’avenir de façon structurée et avec de nouvelles idées. En janvier 2008, nous 

avons entrepris un exercice de planification stratégique à long terme afin de faciliter l’élaboration 

d’une vision pour la Fondation pour la prochaine décennie. 

Nous mettons désormais la dernière main à cet important exercice et communiquerons de plus 

amples informations à ce sujet dans notre prochain rapport annuel ainsi que dans le cadre de 

mises à jour au cours de l’année.

Merci. 

P e t e r  R o b i n s o n , P. D . G .
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restez au courant  
et soyez branchés!
Notre rapport annuel est publié, comme son nom l’indique, une fois par an. Mais il existe 
bien d’autres moyens d’obtenir de l’information sur la Fondation, que ce soit à propos de ses 
derniers travaux de recherche ou de recettes écologiques.

Voici quelques façons de rester en communication avec nous tout au long de l’année, 
gratuitement :

• Relevez le Défi nature David Suzuki : www.davidsuzuki.qc.ca/relevezled/

• Abonnez-vous à notre chronique hebdomadaire « Science Matters » : www.davidsuzuki.org

• Lisez des messages de la « Queen of Green » : www.davidsuzuki.org/NatureChallenge/QueenofGreen/

• Participez à l’une de nos initiatives de « Posez un geste » : www.davidsuzuki.qc.ca/relevezled/

• Devenez membre de notre communauté sur Facebook : www.facebook.com

• Recevez des nouvelles de dernière heure au moyen d’un fil RSS : www.davidsuzuki.org

l ’ é q uili    b r e  sac   r é 

Les citations au début de chaque section du présent rapport sont tirées du livre à succès 

de David Suzuki et Amanda McConnell L’Équilibre sacré : Redécouvrir sa place dans la nature 

(Fondation David Suzuki/Greystone Books). Publié en 1997, le livre a fait l’objet d’une 

publication spéciale en 2007 à l’occasion de son 10e anniversaire.

La nouvelle édition comporte d’importantes révisions. David Suzuki examine les nombreux 

changements auxquels le monde a récemment fait face et ce qu’ils signifient pour 

notre place dans la nature. Toutefois, son message fondamental reste le même : nous 

sommes des créatures de la Terre et dépendons totalement de ses éléments, qui ne 

sont pas simplement des facteurs externes, mais qui se fondent dans notre essence 

même. 

Le livre est tout aussi à propos aujourd’hui qu’il y a dix ans et représente  

un excellent aperçu des idéaux de David Suzuki et de la Fondation.

L’Équilibre sacré a également donné lieu à une émission télévisée en quatre 

parties, que l’on peut se procurer sur DVD.
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L A  S A N T é  E T  L ’ E N V I R O N N E M E N T
La santé des citoyens repose sur la santé de l’environnement. Ainsi, nous avons élaboré une 

proposition de stratégie nationale de santé environnementale, Prescriptions pour un Canada 

en santé, que nous avons dévoilée en septembre dernier lors de l’assemblée générale annuelle 

de l’Association canadienne de santé publique. Nous collaborons avec des organismes médicaux 

et autres, dont la Société canadienne du cancer, l’Association médicale canadienne et le 

Conference Board du Canada, afin de promouvoir cette cause et faire du Canada un pays en 

meilleure santé. Nous travaillons aussi avec les pompiers et des chercheurs à la mise en place 

d’une règlementation interdisant les PBDE, des produits ignifuges toxiques. En juin, nous avons 

présenté notre critique de la démarche inadéquate du Canada en matière de gestion des PBDE 

lors de la conférence scientifique annuelle sur les produits ignifuges bromés.

La Fondation David Suzuki a à cœur d’aider le Canada à parvenir à la durabilité en une 

génération, comme l’explique notre rapport du même titre. Cette année, nous avons fait 

un grand pas en avant alors que le gouvernement fédéral a adopté la Loi fédérale sur le 

développement durable, fondée sur un modèle de loi élaboré par la Fondation. En début 

d’année, la Fondation a publié le rapport Instaurer un prix sur le carbone, ou comment 

réduire les émissions, les impôts et les obstacles aux technologies vertes dans le cadre de 

sa campagne pour inciter le gouvernement canadien à instaurer un prix sur le carbone. 

En peu de temps, presque tous les partis avaient un programme politique prenant en 

compte cet enjeu pour l’élection fédérale de 2008. Cette initiative, et beaucoup d’autres 

auxquelles nous avons pris part, démontre que les Canadiens ont de bonnes raisons 

d’être fiers de leur pays, de son eau salubre, de son air propre et de l’incroyable diversité 

de ses ressources et de ses milieux naturels. De plus, ils savent qu’ils ne peuvent pas les 

prendre pour acquis car il faut souvent des efforts considérables pour protéger ce que 

l’on a et améliorer ce que l’on a négligé.

durabilité
faits      saillants          d e s  p r o g r amm   e s4

Quand nous oublions que nous sommes partie intégrante du monde 
naturel, nous oublions aussi que ce que nous faisons à notre milieu, 
c’est à nous-mêmes que nous le faisons.
						      –  l’ É q u i l i b r e  Sac  r É

La durabilité entre au Parlement
Combien d’organismes de protection de 

l’environnement peuvent revendiquer une loi 

fédérale rÉgissant presque tous les aspects de 

l’environnement? notre conseiller en matière 

de politiques de durabilitÉ, Pierre Sadik, était 

tout sourire quand la proposition de loi de  

la fondation David Suzuki s’est concrétisée 

par la loi FÉDÉRALE SUR LE DÉVELOPPEMENT DURABLE, 

ADOPTÉE AVEC L’APPUI DE TOUS LES PARTIS à LA 

CHAMBRE DES COMMUNES pendant L’ÉTÉ 2008.



Notre travail en Ontario en collaboration avec d’importants organismes œuvrant en santé, 

comme l’Association des infirmières et infirmiers autorisés de l’Ontario et le Collège des 

médecins de famille de l’Ontario, a mené à l’adoption d’une interdiction provinciale d’utiliser 

des pesticides pour pelouses et jardins à des fins esthétiques, ainsi 

que la décision de plusieurs grands détaillants de ne plus vendre 

de pesticides toxiques. Le rapport que nous avons produit en 

collaboration avec le groupe environnemental québécois 

Équiterre, Couper l’herbe sous le pied des pesticides, a 

contribué à l’adoption de l’interdiction relative aux pesticides 

en Ontario. Nous encourageons désormais d’autres provinces 

à faire de même. D’ailleurs, en Colombie-Britannique, les élus 

municipaux ont voté, lors de leur congrès annuel de 2008, en 

faveur d’une interdiction similaire à l’échelle de la province. De 

plus, notre concours Parterres super verts David Suzuki 
a amené plus de 5 000 Canadiens à s’impliquer.

l e s  É co  S ER  V I C E S
La façon traditionnelle de quantifier la valeur d’une forêt ou d’un bassin hydrologique consiste 

à prendre uniquement en compte la valeur marchande du bois d’œuvre ou d’autres ressources. 

Cependant, cette méthode de comptabilisation exclut la véritable valeur économique des 

écoservices. Les plantes et le sol filtrent l’eau, la rendant ainsi potable. Les forêts absorbent et 

stockent le carbone, ralentissant ainsi le réchauffement de la planète. Sans oublier que les forêts 

offrent également des possibilités récréatives aux humains et de l’habitat aux animaux.  

Mais comment attribuer une valeur à ces services? Notre rapport intitulé Les richesses 

de l’Ontario, l’avenir du Canada : Comment apprécier 

la valeur des écoservices de la Ceinture de verdure 

conclut que les zones protégées entourant Hamilton et 

Toronto contribuent chaque année quelque 2,6 milliards $ de 

services écologiques en valeur non marchande à la province!

du  r a b ilité     5

Les pollinisateurs
les Humains comptent 

sur les ABEILLES et autres 

INSECTES qui POLLINISENT 

LES plantes, alors que 

certaines d’entre elles 

sont en difficultÉ. c’est 

pourquoi la fondation 

David Suzuki a sollicitÉ 

l’aide de Bob MacDonald, 

animateur de l’Émission 

de radio de CBC Quirks 

and Quarks, de la celÈbre 

jardiniÈre Marjorie 

Harris et de l’expert en 

apiculture Laurence 

Packer pour promouvoir 

ses deux nouveaux 

guides torontois sur 

les POLLINISATEURS dans 

certains événements. Les 

deux guides renseignent 

les gens sur les abeilles, 

papillons et autres 

POLLINISATEURS QUI VIVENT 

DANS LA RÉGION ET LES 

MOYENS DE LES ATTIRER 

dans leur jardin.



d e s  p r oduits       d e  la   m e r  du  r a b l e s
Quand les Canadiens planifient ou commandent un plat à base de produits de la mer, choisir 

le produit dont la durabilité est la mieux assurée est l’un des moyens les plus simples et les 

plus efficaces pour eux de garantir la longévité des pêches. Avec nos partenaires de SeaChoice, 

nous nous efforçons d’aider les particuliers et les commerçants à faire les meilleurs choix en 

la matière. Nous avons publié le SeaChoice Business 

Guide (Guide SeaChoice à l’intention des entreprises) 

pour guider les grossistes, les détaillants et les 

restaurateurs dans leurs décisions d’achat de poissons 

et fruits de mer. Nous avons collaboré avec des 

restaurants de Toronto et de Vancouver pour souligner 

l’importance de la durabilité des produits de la mer 

et démontrer que ces derniers sont encore meilleurs 

quand on les déguste la conscience tranquille. Enfin 

nous avons travaillé avec des groupes canadiens et 

américains à l’élaboration d’une vision commune 

pour une industrie durable des produits de la mer.

Le Canada est un vaste pays – mais bon nombre de Canadiens ne réalisent peut-être 

pas que les océans en couvrent 40 pour cent. Ajoutons-y les lacs, rivières et ruisseaux 

qui composent nos environnements d’eau douce et l’on constate que nous jouissons 

d’abondantes quantités d’eau et de toutes les merveilles qu’elles apportent. Mais 

les possibilités et les avantages qu’offrent nos océans, lacs et rivières – le poisson, 

l’eau potable et une source d’emploi pour des milliers de Canadiens – sont menacés 

par l’activité humaine. La Fondation David Suzuki collabore avec des partenaires, des 

gouvernements et des particuliers pour veiller à ce que le Canada gère ses milieux 

aquatiques et ses pêcheries de façon à assurer la perrenité de ces ressources. 

Lana Gunnlaugson, de LA 

FONDATION DAVID SUZUKI et Taina Uitto,  

de SeaChoice lors d’un événement 

pour la durabilitÉ des produits  

de la mer.

océans et conservation  
de l’eau douce

Les molécules d’eau qui alimentent chaque partie de notre corps 
proviennent de tous les océans du monde, se sont évaporées des 
herbes hautes de la prairie et de canopées de toutes les grandes 
forêts tropicales du globe.
						      –  l’ É q u i l i b r e  Sac  r É

Élevage sensé
La Fondation David 

Suzuki travaille À 

démontrer que l’on peut 

pratiquer l’aquaculture 

sans faire de tort À 

l’environnement. une 

Étude produite avec 

l’aide de plusieurs de nos 

partenaires, Thriving 

Economies, Healthy 

Oceans (en anglais 

seulement), examine les 

pratiques d’élevage de 

poisson et fruits de mer 

au moyen de systèmes 

à parcs clos un peu 

partout dans le monde.
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P R O T É g E r  l e s  E C O S Y S T è M e S  M A R I N s
Le gouvernement canadien a identifié cinq vastes zones marines dans lesquelles il entend 

mettre en œuvre un effort de gestion intégrée. Cette initiative garantira que la gestion des 

océans ne se fera pas qu’individuellement et isolément les unes des autres, mais rassemblera 

plutôt tous les intervenants en un processus tenant compte de tous les éléments de 

l’écosystème lors de la prise des décisions en matière de conservation, d’utilisation durable et 

de développement économique.

Malheureusement on tarde à passer à l’action, comme le démontre la grille d’évaluation sur 

les aires marines protégées que la Fondation David Suzuki a publiée avec ses partenaires de 

la Living Oceans Society et du Sierra Club B.C., et selon laquelle le Canada ne fait pas aussi 

bien que l’Australie et les États-Unis quant à la création d’aires marines protégées. Une aire 

récemment désignée pour la gestion intégrée est un environnement marin riche et fécond 

au large de la côte nord de la Colombie-Britannique portant le nom de « zone de gestion 

intégrée de la côte nord du Pacifique », ou ZGICNP. 

La Fondation David Suzuki a collaboré avec plusieurs partenaires pour promouvoir la gestion 

intégrée de cette zone. Nous avons publié un rapport technique intitulé L’état du milieu 

marin dans la zone de gestion intégrée de la côte nord du 

Pacifique et un rapport public plus convivial, B.C.’s Bountiful 

Sea (en anglais seulement), afin d’inciter le gouvernement à se 

joindre aux Premières Nations, aux observateurs de baleines, 

aux pêcheurs, aux exploitants d’entreprises touristiques, aux 

gouvernements locaux et aux groupes de l’industrie  

du transport maritime et de la conservation pour garantir 

la santé à long terme de la zone en question et d’autres 

écosystèmes marins. Le saumon sauvage
La Fondation David 

Suzuki a publiÉ trois 

rapports au sujet des 

sérieuses menaces qui 

pèsent sur le saumon 

sauvage du Pacifique. 

High and Dry exposait 

la destruction de 

l’habitat du saumon en 

Colombie-britannique, 

An Upstream Battle 

analysait le déclin 

et l’avenir de dix 

stocks de saumon en 

Colombie-britannique, 

et Returning 

Salmon examinait la 

planification intégrée 

et les politiques liées 

au saumon sauvage en 

Colombie-britannique.
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Le réchauffement de la planète est l’une des pires menaces auxquelles nous faisons face. 

Partout dans le monde, les citoyens, les entreprises, les gouvernements et les organismes 

sans but lucratif démontrent que les solutions à ce grand défi peuvent aussi contribuer  

à résoudre certains problèmes économiques mondiaux. 

Continuer de fonder notre prospérité économique sur des ressources non renouvelables 

et dont le capital est en constante diminution, comme le pétrole, le gaz naturel et l’énergie 

nucléaire, mènera au désastre. Toutefois on constate de plus en plus que les pays qui 

investissent dans l’énergie renouvelable, comme l’énergie éolienne et solaire, solidifient leur 

économie et créent plus d’emplois tout en abordant les graves problèmes causés par les 

déchets et les émissions.

La Fondation David Suzuki collabore avec les gouvernements, les associations sportives 

pour amateurs et professionnels, les entreprises et les particuliers afin de trouver des 

moyens permettant aux gens de vivre dans un monde durable et prospère.

e n  é q uip   e  pou   r  l e  climat     ;  r épond     r e  au   défi  

Ce n’est pas pour rien qu’ils sont des athlètes de calibre mondial! Nos champions olympiques et 
joueurs de hockey et de football doivent beaucoup voyager de part le monde afin de participer 
à des compétitions nationales et internationales. Nous devons tous nous efforcer de réduire 
la quantité de carbone que l’on rejette dans l’atmosphère et adopter des moyens d’atténuer 
les effets de nos longs déplacements. Un des moyens efficaces existant est de neutraliser ses 
émissions de carbone par l’achat de crédits compensatoires dont l’argent est investi dans 
des projets tels des parcs éoliennes ou installations solaires, qui contribuent directement à la 
diminution des émissions de carbone rejetées dans l’atmosphère.

Plus de 520 joueurs de hockey de la LNH et 50 athlètes des Jeux olympiques d’hiver et d’été 
participent à nos efforts de neutralisation du carbone et au programme En équipe pour le 
climat en achetant des crédits compensatoires de qualité supérieure lorsqu’ ils voyagent pour 
l’entrainement et les compétitions.

Alors que nous espérons que cette blanche neige soit au rendez-vous pour les Jeux olympiques 
d’hiver 2010 à Vancouver, nous travaillons parallèlement à garantir que les Jeux soient teintés 

action contre  
le réchauffement  
de la planète

Maintenant que nous comprenons les conséquences de la nature 
épuisable du pétrole et du gaz et celles de l’accumulation des gaz à 
effet de serre quand nous en consommons à outrance, nous pouvons 
tourner notre énergie créatrice vers des solutions de remplacement, 
surtout en captant l’énergie solaire inondant notre Terre.
						      –  l’ É q u i l i b r e  Sac  r É

Ateliers à l’intention 
des entreprises
En 2007, la Fondation 

David Suzuki, en 

partenariat avec 

l’institut Pembina et 

Ecotrust Canada, 

a lancÉ un projet 

pilote qui consiste À 

offrir aux entreprises 

de la colombie-

britannique trois 

ateliers sur la façon 

de mesurer, réduire 

et neutraliser leurs 

émissions de carbone. 

dix entreprises, allant 

d’un manufacturier 

de meubles À un hôtel 

en pleine nature, ont 

participé au projet et 

acquis des compétences 

et des connaissances en 

matière de gestion des 

gaz à effet de serre, en 

plus d’avoir l’occasion 

d’échanger des Idées et 

leurs expériences avec 

d’autres entreprises. 
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de vert. Pour le lancement de notre rapport Faire face au défi, nous avons unis nos forces 
à celles de représentants du Comité d’organisation des Jeux olympiques et paralympiques 
d’hiver de 2010 à Vancouver (COVAN). Faire face au défi est un document de travail à 
l’intention de COVAN qui examine les connaissances actuelles en changement climatique  
et recommande des moyens afin de rendre les Jeux neutres en carbone.

e ncou    r a g e r  l e s  politi      q u e s  v e r t e s

À la Fondation David Suzuki, nous comprenons que la résolution des grandes questions 
environnementales comme le réchauffement de la planète exige des efforts de tous 
les paliers de la société. Et le succès dépend souvent des politiques et lois issues des 
gouvernements municipaux, provinciaux, territoriaux et fédéral. 

Nous travaillons depuis longtemps à encourager et aider tous les paliers gouvernementaux 
à faire ce qui s’impose pour moins recourir aux combustibles fossiles et autres sources 
d’énergie non renouvelables et adopter des sources d’énergie renouvelables.

En juillet 2008, sur les conseils de la Fondation David Suzuki et de l’Équipe d’action climat de 
la Colombie-Britannique, dont est membre notre P.D.G., Peter Robinson, le gouvernement 
de la Colombie-Britannique a annoncé le plan de lutte contre les changements climatiques 
le plus complet au pays, doté d’une taxe sur le carbone, d’un investissement de 1 milliard $ 
en mesures climatiques et d’une interdiction visant la production d’énergie provenant de 
centrales conventionnelles au charbon. Trois autres provinces – l’Ontario, le Québec et le 
Manitoba – se sont, comme la Colombie-Britannique, engagées à instaurer un plafond des 
émissions industrielles de gaz à effet de serre. Et neuf provinces ont accepté d’adopter les 
normes sur les tuyaux d’échappement de la Californie pour améliorer la consommation de 
carburant des véhicules canadiens de 30 pour cent d’ici 2016.

Comme la Colombie-Britannique, l’Ontario a également mis sur pied un Secrétariat du 
changement climatique, auquel siège notre P.D.G., Peter Robinson. À la suite de notre requête, 
le gouvernement ontarien a levé son moratoire sur les éoliennes en mer.

D’autre part, nos spécialistes du climat ont participé à l’élaboration du cadre du système de 
plafonnement et d’échange de l’Initiative régionale de la Western Climate Initiative (WCI)
visant la réduction des émissions de gaz à effet de serre. L’Ontario, le Québec, la Colombie-
Britannique et le Manitoba sont membres de la WCI, aux côtés de sept états américains, dont 
la Californie, l’Oregon et l’état de Washington.

Enfin le rapport de la Fondation intitulé Provincial Power Play (en anglais seulement) a 
examiné l’action (ou l’inaction) de chaque province et territoire du Canada pour lutter contre 
le réchauffement de la planète.

De l’immobilier 
constructif
le Real Estate Institute 

of B.C. (REIBC) a demandé 

à la Fondation David 

Suzuki d’examiner les 

effets des changements 

climatiques sur 

le secteur de 

l’aménagement des 

terres de la colombie-

britannique. le REIBC met 

présentement en œuvre 

les recommandations 

du rapport qui en 

a découlé, Intitulé 

Hot Properties. 

le REIBC compte 

désormais un comitÉ 

sur les changements 

climatiques chargé 

de se pencher sur 

les défis que posent 

les changements 

climatiques au secteur 

et de communiquer 

ses constatations aux 

membres de l’organisme.
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V I C T O iR  e  pou   r  l e  no  r d  O N T A R I e n

Protéger la forêt boréale du nord du Canada est essentiel pour assurer la survie d’espèces, 
comme l’ours polaire, le caribou et le carcajou, dans un habitat intact. Mais la forêt boréale est 
également essentielle aux efforts de ralentissement du réchauffement de la planète. En effet, les 
forêts boréales et les tourbières absorbent et stockent d’importantes quantités de carbone. 

En juillet 2008, le premier ministre ontarien Dalton McGuinty s’est engagé à protéger au 
moins 225 000 kilomètres carrés de la région boréale du Nord de l’Ontario dans le cadre 
de l’initiative provinciale de planification pour le Grand Nord. La région absorbe tous les ans 
approximativement 12,5 millions de tonnes de CO2 de l’atmosphère. 

La Fondation David Suzuki a 
préconisé une telle protection 
et est représentée au Comité 
consultatif du Grand Nord de 
la province, qui travaille avec le 
gouvernement, les Premières 
Nations et les collectivités 
locales à fournir des conseils et 
de l’expertise au ministre des 
Ressources naturelles quant à 
la teneur des lois destinées à 
gouverner l’aménagement du 
territoire du Grand Nord.

L a  fondation         david      suzuki       aid   e  l ’ O N TA R I O 
à  A D O P T e r  un  e  loi    su  r  l e s  e sp  è c e s  e n  voi   e 
d e  dispa     r ition   

La Fondation David Suzuki et d’autres membres d’une coalition ont contribué à l’adoption d’une 
loi provinciale sur les espèces en voie de disparition en juin 2007. La loi constitue un véritable 
modèle au Canada et nous nous consacrons maintenant à sa bonne mise en œuvre. À cette fin, 
la Fondation David Suzuki joue un rôle de vigile, en surveillant l’élaboration des politiques et 
l’attribution des permis et exemptions. La Fondation siège en outre au Comité consultatif du 
Programme de protection des espèces en péril, qui est chargé de faire des recommandations 
au ministre des Ressources naturelles ontarien sur les programmes, les stratégies et la 
sensibilisation et participation de la communauté.

conservation terrestre
Lorsque nous nous interrogeons sur nos besoins fondamentaux en 
tant qu’animaux sociaux, il apparaît clair que des familles et des 
communautés où biodiversité, plein emploi, justice et sécurité sont 
assurés, constituent les prémisses authentiques et non négociables 
de l’ébauche d’un avenir durable.						    

						         –  l’ É q u i l i b r e  Sac  r É

Notre directeur 
scientifique à la 
tête d’un nouveau 
programme
Dr Faisal Moola, 

directeur scientifique 

de la Fondation David 

Suzuki, a été nommé à 

la tête du dernier-né 

des programmes de la 

Fondation, qui vise à 

aborder les graves 

problèmes liés à la 

perte de la biodiversité 

des espèces et de la 

protection de l’habitat.  

Dr Moola est un 

scientifique actif qui 

a publié de nombreux 

articles scientifiques 

sur divers sujets liés à 

la biologie faunique, 

à la conservation 

et aux politiques 

environnementales. il 

a mené des recherches 

dans certains des plus 

importants milieux 

sauvages du Canada, 

comme la forêt boréale 

du grand nord, les 

anciennes forêts 

pluviales de la Colombie-

britannique et les bois  

de l’Acadie.
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P R O T é g e r  l e s  F O R ê T S  anc   e st  r al  e s  e st   vital   

Une étude parrainée par la Fondation David Suzuki et ses partenaires démontre que, dans la 
plupart des cas, il est économiquement préférable de conserver les forêts que de les couper. 

La justification économique de la protection de l’habitat de la chouette tachetée en 
Colombie-Britannique (en anglais seulement) a recours à la modélisation informatique pour 
évaluer trois scénarios de conservation dans les forêts ancestrales des environs de Vancouver 
qui abritent des chouettes tachetées du Nord, une espèce très menacée. 

L’étude conclut que lorsqu’on élargit la méthode conventionnelle d’évaluation de la valeur 
des forêts afin d’intégrer la valeur des lieux en matière de stockage du carbone, de sites 
d’activités récréatives et de sources de produits forestiers autres que le bois d’œuvre – 
comme les champignons sauvages par exemple – la conservation l’emporte généralement 
sur l’exploitation forestière.

Dans 72 des 81 scenarios envisagés, les chercheurs ont découvert qu’il était plus rentable 
d’accroître la conservation et de réduire l’exploitation forestière que de maintenir le niveau 
actuel d’exploitation forestière et de conservation. Dans les neuf autres cas, l’exploitation 
forestière telle que menée actuellement semble avoir un léger avantage économique, mais 
seulement si le prix du bois d’œuvre ne chute pas et si l’on n’accorde qu’une faible valeur au 
rôle des forêts dans la capture du carbone de l’atmosphère.

« Nous trouvons ces constatations très encourageantes et avons hâte de voir ce que 
révèleront d’autres recherches sur la valeur économique de la conservation des forêts 
quand on compte la gamme complète de leurs valeurs, y compris la protection des sources 
d’approvisionnement en eau », déclare Faisal Moola, directeur scientifique de la Fondation.

Le capital naturel
Le Capital Naturel 

désigne la valeur réelle 

des écosystèmes de la 

Terre. Par valeur réelle, 

on sous-entend la 

valeur de toutes les 

ressources et services 

rendus par la nature 

et qui devrait faire 

partie intégrante des 

équations économiques 

contemporaines. 

les biens et services 

des ecosystèmes 

sont les avantages 

collectifs dérivés des 

ecosystèmes naturels 

et comprennent des 

produits comme l’eau 

potable de qualité et 

des services comme la 

décomposition des 

déchets. La conservation 

des ecosystèmes naturels 

est vitale aussi en raison 

du carbone qu’ils 

stockent et de l’habitat 

qu’Ils apportent, y 

compris les couloirs de 

migration de la faune 

alors que le climat 

évolue.
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Le Défi nature David Suzuki est plus qu’une liste de dix gestes à adopter, c’est une 

invitation à dialoguer avec tous les Canadiens au sujet d’un mode de vie en équilibre avec le 

monde naturel qui nous permet de vivre sur la Terre. C’est pourquoi 

le Défi nature a lancé son propre blogue, The Green Room, un 

endroit où chacun peut poser des questions et échanger des conseils 

et connaissances avec la Fondation David Suzuki et des gens d’un 

peu partout au Canada et dans le monde, afin de vivre en vert  

plus facilement.

p a r t e r r e s  sup   e r  v e r ts

En deux ans, la campagne Parterres super verts David Suzuki 

s’est vraiment épanouie. Parterres super verts encourage les 

Canadiens – avec l’aide du gnome Suzuki – à jardiner sans 

pesticides. Cinq milles personnes ont voté et plus de 500 autres ont affiché des photos 

et raconté leur histoire. Les gagnants ont prouvé que bien des Canadiens sont des « pouces 

verts » et qu’ils se soucient grandement de la pureté de l’air, de l’eau et des aliments. Cette 

année, la campagne a eu l’avantage supplémentaire de donner naissance à une communauté de 

jardiniers sur son blogue. Les concurrents ont aussi reçu des trucs et astuces sur le jardinage 

écologique et des vidéos explicatives.

le défi nature
Pris isolément, chaque personne, groupe, ou organisation qui travaille 
à la construction d’un monde différent peut sembler impuissant 
et négligeable, mais, ensemble, ils peuvent constituer une force 
susceptible de devenir irrésistible.
						      –  l’ É q u i l i b r e  Sac  r É

Un gnome bien connu
L’artiste de la colombie-britannique 

Elaine Brewer-White a créé un nain de 

jardin À l’image de David Suzuki pour 

promouvoir le concours parterres super 

verts David Suzuki et le concept des 

jardins réellement verts. le gnome Suzuki 

a eu tellement de succès qu’Il a fallu le 

cloner. Dustin Carlson, un sculpteur et 

fabriquant d’ornements de jardin,  

a confectionné une série de gnomes  

en béton qui seront peints à la main  

par des étudiants des beaux-arts et 

vendus au profit de la Fondation.

Gail Spring a remporté 

la catégorie jardins 

florissants (inscription 

IndividuElle) de notre 

concours parterres 

super verts David 

Suzuki avec cette 

photo de son jardin À 

Dundas (Ontario).
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Le concours Parterres super verts a pris vie suite aux histoires reçues par la Fondation et  

qui expliquaient les véritables succès qui se cachaient derrière certains jardins.  Par exemple,  

le Jardin des enfants de High Park à Toronto a été initialement lancé afin de reconquérir une 

zone inutilisée et peu sûre du parc alors que le jardin potager suspendu du YWCA  

de Vancouver où poussent des produits agricoles biologiques de haute qualité est destiné  

à un centre d’aide aux familles. Ce concours sera de retour au printemps 2009. 

L a  «  q u e e n  of   g r e e n  »

Les Canadiens veulent être informés sur la façon d’incorporer dans leur vie de tous 

les jours les gestes qui font une différence et c’est pourquoi que Lindsay Coulter, 

alias  « Queen of Green », coordonnatrice de l’engagement communautaire à 

la Fondation, s’est taillée une place à la télévision et à la radio. Qu’elle traite de 

la fabrication de ses propres produits de beauté inoffensif pour l’environnement 

ou la manière d’éduquer les enfants sur les oiseaux et leur place importante dans 

l’écosystème, Lindsay souligne constamment l’importance de protéger la richesse de 

la biodiversité du Canada par le biais de nos décisions et gestes quotidiens.

Tous les Canadiens peuvent maintenant accéder à ses conseils, recettes et vidéos grâce à la 

magie de l’Internet. Le déluge de lettres et de courriels nous a amenés à faire une place à 

Lindsay dans le bulletin du Défi nature comme sur le site Web de la Fondation.

L e  défi     N A T U RE   au   t r avail   

Enseigner que les choix durables peuvent faire partie de la vie quotidienne est une valeur 

fondamentale de la Fondation David Suzuki. Le Défi nature a lancé un nouveau programme 

ambitieux pour réaliser cet objectif dans les milieux de travail. La trousse à outils du Défi 

nature David Suzuki au travail vise à incorporer des pratiques durables au travail dans 

la culture d’entreprise – de l’impression recto verso à l’installation de systèmes de chauffage 

solaire – peu importe le niveau d’écologisation de l’organisation.

Le Défi nature au travail est né de la Journée Impact annuelle de Deloitte Canada à Toronto, 

durant laquelle les employés ont reçu une formation dispensée par le personnel de la 

Fondation. Armés de la trousse à outils du Défi nature au travail, ces nouveaux bénévoles 

ont visité les bureaux de plusieurs organisations non 

gouvernementales pour leur montrer comment créer 

des lieux de travail plus sains, plus joyeux, plus efficaces 

et plus économiques en adoptant des pratiques vertes 

correspondant à leur style. La Fondation va continuer de 

former des bénévoles qui passeront le mot dans beaucoup 

d’autres lieux de travail partout au Canada.

De beaux résultats
Lindsay Coulter, a animé 

un atelier « BEAUTé VERTE  

pour des bénévoles 

enthousiastes de la 

Fondation, qui y ont 

fabriqué du shampooing 

et du dentifrice et appris 

À réduire leur charge 

toxique personnelle. 

(saviez-vous qu’un 

homme type utilise 

quotidiennement neuf 

produits d’hygiène et 

de beauté et que la 

plupart des femmes en 

utilisent jusqu’à 12, 

ce qui représente un 

total de plus de 100 

produits chimiques 

potentiellement 

toxiques?)

l e  défi     natu    r e 13

»



La Fondation David Suzuki est l’un des organismes les plus reconnus à se faire entendre 

sur les questions environnementales au Canada, principalement en raison du savoir, du 

dévouement et des compétences de ses employés – une équipe comptant près de 60 

personnes – ainsi que de ses nombreux bénévoles. 

Un ensemble d’employés des services de l’administration, des services aux membres, des 

services aux bénévoles, des communications et du développement viennent appuyer nos 

différents programmes. Nous avons également accès à un vaste bassin de chercheurs, 

d’analystes et de scientifiques sous contrat à court terme.

Outre nos employés, nous avons la chance de pouvoir compter sur une équipe de 

bénévoles talentueux venus de tous les milieux, dont la vaste expérience et l’expertise 

enrichissent nos activités. Tout au long de l’année, nos bénévoles participent directement 

aux activités quotidiennes de la Fondation. Cette année, nos bénévoles ont consacré des 

milliers d’heures à soutenir le travail de la Fondation.

R e p r É s e ntants       d e  la   F ondation      
Nos bénévoles ont assisté à plusieurs événements, présentations et expositions commerciales 
au nom de la Fondation. Ils répondent régulièrement aux questions du public, distribuent des 
brochures, participent à l’envoi de notre documentation et encouragent les particuliers à 
relever le Défi nature. 

comit     É s  b É n É vol   e s
Nos bénévoles jouent un rôle important au sein des divers comités de la Fondation. Le comité 
exécutif, le conseil d’administration et le conseil des sages se composent tous de bénévoles 
qui donnent généreusement de leur temps pour contribuer à trouver des solutions.

Publication de livres 
sur la durabilité
Depuis 1990, la 

Fondation publie des 

livres traitant de divers 

sujets pour passer le mot 

sur la durabilité aux 

quatre coins du monde. 

Notre programme de 

publication a rehaussé 

notre réputation 

de chef de file de la 

pensée scientifique 

dans le domaine de 

l’environnement et nos 

livres représentent une 

importante ressource 

pour les chercheurs, 

les protecteurs de la 

nature et le grand 

public.

employés & bénévoles

Des bénévoles qui font  
toute la différence
ASSIS : Gerry Bachmayer, Jen Overend 

DEBOUT : Brandon Crichton (Employé  

de la Fondation), Aaron Quesnel
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  1 Calvin Jang 
  2  Rebecca Kinakin 
  3  Jason Curran 
  4  Andre Seow 
  5  Mayu Takasaki 
  6  Dan Maceluch 
  7  Justin Smallbridge 
  8  Lana Gunnlaugson
  9  Ian Hanington
10  Jennifer Rodriguez
11  Kenneth Eng
12 Dave Waldron
13 Shannon Moore
14  Deborah Carlson
15  John Werring

16  Aryne Sheppard
17  Erika Rathje
18  Lindsay Coulter
19  Monique Brown
20  Ryan Kadowaki
21  Michelle Molnar
22  Laura Behan
23  Paul Lingl
24  Gail Mainster
25  Kim Vickers
26  Ian Bruce
27  Ashley Arden
28  Nina Legac
29  Leif Andersson
30  Wendi Branchard

31  Margo Metcalfe
32  Janice Williams
33  Eli van der Giessen
34  Alissa Horii
35  Siri Kramps
36  Nicholas Heap
37  Elois Yaxley
38  Nelson Agustin
39  Akua Schatz
40  Bill Wareham
41  Helen Stortini
42  Heather Murray
43  Marie-Claire 	    	
      Seebohm
44  Jeffery Young

45  Derek Martin
46  David Suzuki
47  Tara Cullis
48  Peter Robinson

ABSENTS 

Andrea Foster
Autumn O’Brien
Corey Peet
Erika Ponsford
Faisal Moola
Gerald Richardson
Heather Deal
Jay Ritchlin
Jenny Silver

Jodi Stark
Katie Loftus
Kim Lai
Lorraine Tanner
Michelle Connolly
Morag Carter
Panos Grames
Randi Kruse
Sari Sikstrom
Scott Wallace
Sheldon Leong
Siobhan Aspinall
Susana del Rio
Vicki Martens

Vancouver
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Ottawa
De gauche à droite : Leanne Clare, 

Rachel Plotkin, Lisa Gue,  

Pierre Sadik

Absent : Dale Marshall

Toronto
De gauche à droite : Sana Khan, 

Simone Hicken, Amy Hu,  

Dominic Ali, Katie Harper

Absents : Mark Lutes, 

josÉ etcheverry

Montréal
De gauche à droite : Karel Mayrand, 

Nadia Moretto,  

Isaak Pageot-Le Bel

Absente : Julie Tremblay
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cercle  suzuki  
de la durabilité
500 $ – 4 999 $
Anonyme
A & A King Family Foundation
Joyce M. Abbott
Harvey Abell
Liliane Aberman
John & Nancy Addison
Akoha Inc.
Elizabeth R. Alexander
James Alexander
Heather Allison
Amberwood Doors Inc.
American Iron & Metal 

Company Inc.
Diana C. Andel
Robert & Shirley Anderson
E. Anderson
Jim & Debbie Anderson
Carolyn Andrich
Angelica Berrie Foundation
Clayton & Whilhelmina 

Arkesteyn-Vogler
Philip & Roseanne Armstrong
Dorothy Arnet
Arowhon Limited
Philip D. & B. Susan Arthur
William Ashwell
Kathy Asp
Siobhan Aspinall
Wendy A. Atkinson
James & Rebecca Austin
Austin S. Nelson Foundation
Avalanche Entertainment Inc.
Avestin Inc.
AxBow Rentals
Stanley A. Baer
Stacey Baker & Margo Friegang
Cynthia Balaberda
Dawn C. Ball
Susan Bannerman

Myrna Bosomworth
Teresa Bouchard
Dr. Gary Bouck
BouClair Inc.
Joanne Bourbonnais
Mr. & Mrs. John Bourchier
Dr. Paula Bourner
Roger Boutilier
Ursula Bowditch
Sarah Bowen
Dr. Arnold Bowers
Greg Boyce
David R. Boyd & Margot Venton
Eric Boyko
Gwen & Harry Boyle
Patricia A. Bradbury
Ian Brameld & Rachel Brameld
Thomas C. Brayshaw
Oliver Breeze
Maurice & Patti Brenninkmeijer
Elaine Brewer-White
Allan H. Brewster
Beverly Brilz
Helen & Andrew Brink
David Bristow
Sally A. Brodrick
Margaret-Ann Brooks
Susan Brown
Casey Brown
Josh Brown
Rachel C. Brown
Brown School Parent Council
Georgina Brunette
Glad Bryce
Jan M. Buijk
Buildgreen Developments Inc.
Greg Bulbeck
Joe Bulman
Mr. & Mrs. Charles Burgess
Linda & Royal Burke
Bruce & Claudia Burns

James Bannochie
Ann Barnes & Mark Gobuty
John A. Barnhill
Robert Bartman & Tanya Sood
Carolyn J. Bateman
Brad Batten & Marla Allison
Nelly Bauer
Devony Baugh & Jeff Churchill
Dr. Nancy Baxter
BeachTek Inc.
Lorna Beairsto
Wallace Beaton  

& Katherine Green
Martin-Alexandre Beaulieu
Dr. D. J. Beaudin Professional 

Corporation
Pippa Beck
Gwenne & John Becker
Lesley A. Bell
Meredith Bell
R. Bruce Bennett  

& Anne Simmonds
Margaret Benson
David & Trudi Berger
Anne Berube
Supriti Bharma
Susan & Peter Bibbings
Thomas K. Biggs
Frank Bilotta
Jean-Sebastien Binette
Michael & Anik Biollo
Blackline Systems Corporation
Ron Blechner & Suzanne Cook 
Bleinheim Ecumenical House 

Church
Randy Boates
Judy & Paul Bock
Bodwell Academy
Ann & Stephen Bone
Clare Booker
Garner Bornstein
Gregory Borowski

Susan & R. J. Burns
Laurie Burton
Busby Perkins  

& Will Architects Co.
Business Objects
Jean-Sébastien Busque
Joyce Buxcey
C & C Packing Inc.
C. L. Copland Family 

Foundation
Dr. Jane Cameron
Canadian Labour Congress
Mike Cannell  

& Judith Desbrisay
Kathleen P. Carrick
Blair Casey
Cawthra Park Secondary 

School Green Club
Anne Caza
Ward Chandler
Dave Chang
Chris Chapman
Fabien Charbonneau
Clifton Charie
Remi A. Charron
Martin Charron
Jason Chartrand
Richard Cherney
Cherryhill Village Mall 

Merchants Association
Leslie Chesick
Christie Chhatwal
James Chisholm
Carole Christopher  

& Rick Pollay
Frank Chute
CITT
George Clark
Bernard Clark
Rob Clarke
Sterling & Sandra Clarren

merci à tous 
nos donateurs!

Dr. David Cleveland
Dr. Richard Cline
Julia Cochrane
Bruce Cockburn
Lucille & Paul Coleman
Dave & Bonnie Collacutt
Dr. Sarah Colwell
Common Ground Publishing Corp.
William H. and Nora Hickson 

Kelly Fund at the Community 
Foundation of Ottawa

Como Diffusion Inc.
Concertmasters Inc.
Paul Connelly
Judith Cook
Brian Cook & Cynthia Whitehead
Luc Corbeil
Countrywide Garden Ornaments
Jane Cowan
M. Kathleen Cowan
Dr. Edgar Cowtan
Crawford Creek Lumber Co. Ltd.
Al Crittenden
Christopher Crowe
Robert Croxford
Diane & Allan Crytes
Hugh Culver
Joan Currie
Eugeniusz & Elizabeth Danowski
Nicholas D’Aoust
Anita Dave
Sylvain David
Brian Davidson
Davies Ward Phillips & Vineberg LLP
William Davis
Dr. Carl Davis
William A. Davis
Mary V. Day-Ringwald
Michael & Honor de Pencier
Mrs. A. Dekker

Barbara Vengshoel 
et David Suzuki

Ted Grand et Tara MacLean  
avec leur fille Flora

C’est en grande partie grâce aux dons d’un grand nombre de particuliers, 

de fondations et d’entreprises que la Fondation David Suzuki réalise ses 

travaux. Nous remercions chacun d’entre eux de leur généreux soutien 

durant notre exercice financier. Les donateurs répertoriés ci-après ont 

soutenu nos activités entre le 1er septembre 2007 et le 31 août 2008.

Le Cercle Suzuki de la durabilité et le Cercle Suzuki du leadership 

rendent hommage aux donateurs exceptionnels dont les dons cumulatifs 

annuels de 500 $ ou plus démontrent un engagement exceptionnel 

envers l’environnement et les travaux de la Fondation David Suzuki.

Les donateurs dont le nom est suivi d’un symbole en forme de feuille a 

contribuent au Fonds patrimoine David Suzuki. Cette dotation soutiendra 

l’avancement de l’éducation et de la science de l’environnement  

à perpétuité.
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Sharon Delong  
& Colin MacLean

Dr. Jacinthe Denault
Jan Dettmer
Deux Mille Foundation
John F. Dever
Anne Devine  

& Thomas Hellmann
Dr. Paul Dick
Dolores Dickey
Roger & Janet Dickhout
Donald Q. Dillon
Ken Dircks
Mary K. Dixon
Susan Djokoto
Barbara & Alex Dmitrienko
Keith & Deborah Dobson
Frank & Carmel Dodd
Jeff Doleweerd
Nicholas Dormaar
Frances Down
Valerie Doyle
Paul Doyle
Mary Dunlop
John & Carole Dunn
Joe Durocher
Helen F. Easthope
Dorothy Eberle
Eclipse Design
Allen C. Edgar
Edmonton Community 

Foundation
Gordon Edwards
David & Ann Einstein
Dr. Susan Ellard
Peter Ellement & Sarah Layton
John Elton
Jean Emmerson

Mark Fornataro
Kenneth Forrest  

& Margo Keenan
Carol Foullong
Dr. Cyril Frank
Frank R. Stockwell Limited
Brian Fraser
Mary Fraser-Earl
Sarah Justine Freel a
James E. Freeman
Esther Freeman
Fresh Tracks (Canada) Inc.
Peter Friesen
Jutta Fulford
Blair & Margaret Fulton a
Michael H. Futrell
Sheryl L. Gabel
Michael Gabriel
Peter Gabrielse
Michael Gagnier
Louise Gallie
Galsworthy Holdings Ltd.  

T/A Winfield Developments 
Canada

Susan J. Gamache
Marcelle Gareau
Angus W. Garvie
Rosanne Gasse
Tracy Gawley
Harvey & Elizabeth Gee
Ilze Genovese
Genus Capital Management Inc.
Geomatics Data Management 

Inc.
Shawn & Brigitte Gervais
Patrick J. & Linda Gilbride
Len Gilday & Cathryn 

Robertson
Patricia Gill
John A. Gingrich
Yvonne Gitzel
Jane L. Glassco
Julie & Norman Gleadow
Daniel D. Gnenz
Jeff Godfrey
John Gomber
Dr. Wayne Gombotz
Frank Goodman
Dr. Beverly Goodwin
Doug Gordon
Kerry Gordon
Mia Goss
Scott Graham
Arifin & Wiluya Graham
David Granirer
Sherrard Grauer
Kelly Graves
Lonnie Grech
William E. Green
Green Rewards Inc.
Greenlane Recycling Service
Joann Grey
J. Timothy Griffin  

& Leticia Gracia
Anne Griffith
John Groff
Groupe Sting Ray Digital Inc.
Ron Guetter
Thomas Gunton
Jeffrey Gusdal & Hanae Kiyooka
John E. Gust

Hidemine Endo
Ken Eng
Environmental Defence Fund
EnWise Power Solutions Inc.
Dr. Erenberg Medicine 

Professional Corporation
Glen R. Estill
Ann Eustace
Express Tubes, Inc.
Nancy Fairman
Kevin & Karla Falk
Steve Faraone
Gail Farquharson
Marion Fear
John Feifer
Sharon Feiffer
Tomas Feininger
Beverly L. Fenerty-McKibbon
Aubrey & Cheryl Ferguson
David Ferguson
Donald Ferguson  

& Roberta Kipp
Franco Ferrari
Fidelity Charitable Gift Fund
Ross Findlater
Jeremy Finkelstein
Sue Finnigan
Stella Firko
Kurt Firla
Fish Id Art
Karen Flam
Christopher Fleck
Wayne Fletcher
Jonathan G. Fletcher
Scott Flinn
Fondation Daniel Langlois
Richard & Bernadette Forer

Martin & Florence Haase
Jeanette Haddad
Velma Hainsworth
Christine Halasa & Ian Thom
Mitchell Halickman
Alison Hall
Kathleen M. Hall
Jack C. Hallam
John & Clare Hallward
Angus & Margaret Hamilton
Lynda C. Hamilton
Sarah Haney
Nicholas Hanlon
Ronald Hansen
Daniel Haran
David W. Harder
Shalom Harlow
Harmony Printing Limited
Ian Harper
Mona M. Harper
Andrea Harris
Katy Harrison
John Harrison
Jeffrey Hart
Blane Harvey
Robert C. Haskett
Hatch Research Intelligence Inc.
Robert J. Haw
J. Keith & Susan Hay
Jo Hayward-Haines
Robert P. Hearns
Heartbeat of the Earth
Kimberley Hecimovic
Dr. Donald Hedges
Shaun Heinrichs
Dr. Gavril Hercz
Garrett Herman
Mark Heule
William Hewson
Stuart Hickox & Suzanne Fraser
Higgins Cohn Brand 

Management
Jose & Jacqueline Hilario
Tim & Mark Hiltz
Steve Himel
Matthew Hisko
Dale & Paule Hjertaas
Jocelyn M. Hocking
Lloyd Hodge
Francis Hogan
Paul Holden
Morley Hollenberg  

& Joan Omson-Hollenberg
Dr. Jim Hollingworth
Gordon & Denise Hollway
Alan & Ruth Horn
Dr. John Hortop
Verla Hostetler
Valerie & Christopher Hough
Robert J. Howard
Noah Howard
Thomas Howe
Georgina Howick
Howick Foundation
Carol Hubberstey
Doris & Norma Huber
Judith G. Hudson
Owen Hughes
Edward & Ruth Humphreys
Andrew Humphries
Rodney E. Hunt

Juliane Hunt
William & Kay Hunter
Paul Hunter
John Hunter & Jane McCulloch
Jane Hunter
Donald Hutchison
Dr. Richard Hutton
ICM Management Services Ltd.
II By IV Design Associates Inc.
Lynn Illingworth
IMAX Canadian Museum  

of Civilization
Inaapa Investments Inc.
Incendo Media
Infogest Direct Marketing
Stephanie Innes
Garth Irwin  

& Kathy Irwin-Kalinowsky
Alice Irwin
Paul Isaacs & Esther Wagner
Melanie Isbister
Nicholas C. G. Ivanans
Richard Ivey
Jackson Power & Electric Ltd.
Biljana Jakotic
Dr. & Mrs. James Jamieson
Robert & Priscilla Janes
Gordon Janes
Bengt Jansson
Jeffrey Jarrett
Dr. Keith Jeffery
Milan Jelinek
Sara Jennings
Jason Jew & Donna Atkinson
Len & Brenda Jewitt
jhunter Learning Solutions Ltd.
Ursula Jochimsen-Vogdt
Lee Johanson
Wesley Johnson
Dr. Graham Johnson  

& Dr. Elizabeth Johnson
John M. Johnson
R. & Mary Johnson
James & Susan Johnstone
John Johnstone-Paterson
Christopher Jones
Prakash V. Joshi
JTB International (Canada) Ltd.
Justin and Elisabeth Lang 

Foundation
Carol M. Jutte
Kaatza Foundation
Ian & Margot Kalinowsky
Marilyn Leslie Kan
Curt Kaplan
Lois & Jack Katnick
Keating Holdings Ltd.
Betty Kehler & Bob Pizey
Theresa & Richard Keilhauer
Robert & Hilda Keir
Brenda Kelly
Lili Kennedy
Adam R. Kennedy
Elizabeth Kerklaan
Harvey Kermode
Barbara Kerr
Ash & Derry Khan
Artur Kielec
Isaac King
Peter Kirby
Michael C. Kirkham

Lindsay Bryson et Katie Morton
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Dr. Susan Mackey-Jamieson
Ann MacNab
Halli MacNab
Mike MacQuoid
Mary Lou & Carl Maisonneuve
Dr. Robert Makaroff  

& Dr. Shauna Little
Dr. Daniel Malleck
John Malyon
Steve Manias
Tracey & Neil Manne
Eileen Manning
Branden Manns
Valerie March
Donald Mark
Kye Marshall
Henry & Dorothy Martens
Dr. Jim Martin
B. Mary Martin
Martindale Animal Clinic
Dr. Lou Mason
John & Linda Mather
Blanche Matthews
J. Trevor & Margaret Matthews
JoAn L. Maurer
Rob Maxwell
Mayer & Moris Kaplan  

Family Foundation
Marks McAvity
Garnet & Margaret McBride
Brian McCaig
Carol McClelland
Delmar McCorkle
James M. McCracken
Cameron McDonald
Thomas B. McFarlane
Tim & Olga McGee
D. Colin & Isobel McGregor
Dr. S. Pat McKenzie
Seaton McLean
Fred & Jean McLellan
Frances McLeod
Christina McLeod
Pat McMahon & John Lancaster
Joyce & Gary McMurray
Gary McNally
Media Experts
Mieneke Mees
Colleen Meiller
Robert Melamed
Christie Melnychuk
Yves Menard
R. H. Meredith & Lori Mitchell
Microb Resources Inc.  

dba Salt Spring Coffee Co.
Emma Mier
Robert A. Millar
Mike Millar
Judith & Robert Millar
Dr. Christine Mills
Patti Milne
David & Darrell Mindell
George D. Mitchell
Camille Mitchell
Dr. Elaine Mitchell
Brian Mitchell
Seyed Mohseni
Moksha Yoga Bloor West
Frank Molnar
Frank J. Molnar
Monday Night at the Movies

Lorna Klassen
Seth Klein
J. N. Klok
William Knight
Knights of Columbus Council 

6361
Knomaze Corporation
Koehler Family Fund at the 

Toronto Community 
Foundation

John Konst
Herbert Kornhuber
Dr. Fiona Kouyoumdjian
Margaret & John Krall
Norm & Sian Krannitz
Steven Krehbiel  

& Galen Hutcheson
Marsha G. Kriss
Ursula Kummel
La Senza International 

Coropration
Pascal Labrecque
M. Jean Marc Lacoste
Rodney Landi
Jim Lane & Georgina Carson
Thomas W. Lane
Trisha Langley
David Lassmann
John A. Latour
Phil Lawrence
Carmen Leagh
Yves Leblanc
Jacques LeBlanc
Sylvie Leblanc-Wong
Janet Tin Fung Lee
Richard Lee
Mr. & Mrs. Frank Lefebre
Frank Lehmann
Dr. Jonathon Leipsic Medical 

Corporation
Hanno S. Lemke
Monique Leon
Les Soeurs De Notre Dame  

De Lacroix
Kenny P. Leung
Laura Lee Lewin
Mary Lynn Lewis
Jiena Li
Arne Liebert
Grant Linney
John Liver
Dr. Daphne Lobb
Mr. & Mrs. LoBianco
Todd & Laura Loewen
Loewen Ondaatje McCutcheon 

Limited
Kirsten Loop
Brian Lord
Michel Lord
Dr. Sheila Louisy
Linda Love
Betty Love
Alison Luco
Roberta Lum
Dr. Wayne Lynch  

& Aubrey Lang
Kristen Ma
Dean MacDonald
Dan Maceluch & Janice Turner
Eva Macen
Ronald MacFarlane
Ian MacKenzie

Peter & Frances Money
Sandra Mooibroek  

& John Oudyk
Darwina Moore
Patrick & Valerie Moore
Helen Moore
Heather More  

& Richard Kasperski
John Morel
Marianne Morgan
Kenneth Morin
Terry Morison
Barry Morris
Anne & Raymond Morris
Nancy Morrison
Agnes Morrison
Sharon Morrow
Jean Morton
Moving Pictures
Eric Muise
Brian & Karen Mulder
Christa Mullaly Mossman
Earl Muller
Mike Mullin
Elaine Munro
Lynn T. Murphy
Anne Murray
N M Rothschild & Sons Canada 

Limited
N. A. Taylor Foundation
Anthony Nanton
Nature’s Best Foods
Constance Naylor
J. Eric Naylor
James Neville
R. Craig Neville
Dorothy Newman
Nexen Inc.
Dr. Pascal Nguyen
Nicholas Caragianis Architect 

Inc.
Dianne Nieman
Noble Foods Inc.
Shelley Nolan
Donald Nordstrom
Scott Northey
Notre-Dame Capital Inc.
Dr. Claire Nowlan
Oda E. Nowrath
Nulli Secundus Inc.
Andy Nulman
Chris O’Brien
Anne & Donald O’Conner
O’Connor Studios
Phyllis Ohs
Margaret Oliphant
OPT Organic Power 

Technologies Ltd.
Orcutt Family Fund at the 

Vancouver Foundation
Susan Orenstein Little
Chris Osler  

& Christine Earnshaw
Patrice Ouimet
Samantha Over & Jesse Juha
Dr. Henry Pabst
Peter Panopoulos
Donna Pantin
Dr. Richard W Paquin
Larry Paris
John Parks Martyn
Blanche Parsons

Ronald Pate
Dr. Colin Paterson
Linda Patterson
Paul Ziff & Co Natural Gas 

Consultant
Lindsay and Patti Paxton-Eberts
Bette-Jane Pearce
Lorna C. Pearce
William Pegg
Leslie Penny
G. & Carolyn Pepper
Janie Percival
Daria Petch
Cathleen & Les Peters
Monty Peters
Dr. Serena Petrella
Evangele & Olive Petrou
Hugh & Irene Pett
Alice Pfeifer & Steve Hanov
Dr. Richard Pharis
Toni M. Pieroni
Susan L. Pike
Irene Piltz
Plank Multimedia Inc.
David Poch & Hinda Goldberg
Stephanie Pogue
Chris Pollitt & Michelle Houle
Dale Pond
Ronald Porszt
Paul Porter
Jan Porter-Hirsche
Catherine & Ian Preston
Dr. Robert J. Price Inc.
Dr. Hugh Prichard
Primo International Inc.
Reg & Arhonti Prins
Candice Prior
Christopher Prpich  

& Caroline Moser
Elda & Mark Prudden
Christine Pryde
Karen & David Pugh

Chris & Renuka Purdy
Dr. Saba Qayyum
Brandon Quinn
Russ Quinn
R Diamond Group  

of Companies Ltd.
Robert & Sandra Rafos
Rainbow Natural Food Inc.
Rainforest Construction Ltd.
Rama Lotus Yoga Centre
Ruth Ramos
John Douglas Ramsay  

& Jo Forbell
RBC Dominion Securities
Penny Rea
Ruth Reid
Mark Reid
Joseph W. Reid
Janet E. Reid
Ellen & Donald Reid
Joan Remple Bishop
Linda Rennhofer
Dr. Warren Retter
Monica & James Rhodes
Robert Rice
John Richardson
Shirley Richardson
John Rideout
Deborah Rix
Laurie Roberts
Dr. D. Gordon E. Robertson
Shayne Robinson
John Robinson  

& Jacqueline Tetroe
Richard Robinson
Agnes M. Rodrik
Michael M. Roellinghoff
Steven Rogak  

& Barbara Dominik
Ann B. Rolfe
Jennifer Roman
Patricia Rose

Kelly Danniels, David suzuki, Norm Danniels
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Stanley D. Rosenbaum
Dr. Helen Ross
Marc Ross
William Ross
Jason Roth
Aren Roukema
Martin Roy
Richard Rubin
Brian Rudrick
Rumoli Bros. Studios
David Rush
Mr. & Mrs. Brian Ruttan
Teresa Rutten
Craig Ruttle
Arthur Ruymar
Marcus & Theresa Ryan
Dr. Sonia Sabir
Michael & Joanne Sadiwnyk
James R. Salmon
Ramon Sanchez
Dr. Bryan Sanctuary
Renee Sandelowsky  

& Patrick Heffernan
Deb L. Sankey
Linda & Henry Sapiano
Leena Sarkar
Isabel J. Saunders
Patrick Saxton
Charmain Schalm
John Scheele
Diana R. Schell
Paul & Sandra Schellenberg
Karl & Debbie Schlicht
Sandra Schnurr
Alfred Schultz
William Schulze
John Schwarzkopf
Cathy Schweers
Scoperta Solutions Inc.
Barbara Scott
James O. Scott
James Seidel
Serena Fashions
Servomax Inc.

Monika Setter
Andrew Severson
Fred Shahrabani
Alexandre Shareck
Jan Sharkey Thomas
Bruce Shaw
Robert Shea
William Shields
Laara & Pat Shields
Terrance G. Shippam
Joan Shoults
Janet Shute
Reverend Roger Sicotte
Kirsty & Cory Siemens
Audrey I. Sillick
Dr. Katheen Simas
Helen Simmons
Ruth Simons
Terrance Sinclair
Geoffrey Singer
Sir Joseph Flavelle Foundation
Sisters of Charity of the 

Immaculate Conception
Sisters of Service of Canada
Sisters of St. Joseph of Hamilton
Sisters of St. Joseph of The 

Diocese of London, Ontario
Kristin Sivertz
Joyce & Denis Sjerve
Bernice & Robert Skelly
Ron & Angela Skene
David & Kelly Slade
J. R. Sloan
Michael Smele
Nathan Smelle
Howard Smith
Aileen Smith
Dorothy Smith
Randy & Laurie Snider
Ruth Songhurst
Ann Southam
James Squire
Marnie Squires
Dr. John St. Germain

Mary Stalker
Standard Products Inc.
Kathy Stankievech
Rob Steele
Peter M. Steele
Jennifer Stephen
B. J. Stewart
Douglas Stewart
William G. Stewart
Michael Stewart
John & Christy Stiles
Andrea Stinson
David Stoll
Jennifer Strachan
Anne Strachan
Barry Streib
CorryAnn Struik
Jon Struyk
Rick Sukovieff
Susan & Kirk Sundby
Roger Suss & Karen Klym
James & Doris Sutherland
John Switzer
André Sylvestre
Keith Symon & Sheila Hawkins
Susanne Szabo
Tallgrass Distribution Ltd.
Kaarina Talvila
Lee Taylor
TD Bank Financial Group
TEAC Canada Ltd.
Dr. Robert Teigrob
Karel & Zdena Tettelaar
The Brierley Wennberg 

Charitable Fund
The Brumara Foundation
Floyd & Nancy Reynolds Fund at 

the Calgary Foundation 
The Derick Brenninkmeijer 

Charitable Foundation
The Gazette
The John and Karen Pearce 

Fund
The Laura L. Tiberti Charitable 

Foundation
The Law Society of Upper 

Canada
The Ouellette Family 

Foundation
The Somerset Foundation
The United Church of Canada 

Foundation
Donald L. Thierry
Anne Thom
Tom Thomas
Ann Thompson  

& Stephen Gurman
Bruce & Tania Thompson
Yvonne Thompson
Bruce Thomson
Clay Tippett & Mitsuko Oishi
Anne Tize
ToP KaTS Consulting
Robert M. Toublanc
Paul & Elia Touesnard
Trade Association of 

Paddlesports
Jean Christophe Tremblay
Alan Trim
Trimont Holdings Ltd.
Trinity College School
Dr. A. Karen Trollope-Kumar  

Mary Ann Zakreski  
& Paul Welsh

Hatem Zawdeh
Dr. Jean Zigby
Mary Zimmerman
Helen Zinkargue
Zoom Media

cercle  suzuki  
de la durabilité
5 000 $ – 9 999 $
Anonyme
Abe & Ruth Feigelson 

Foundation
Ascenta
Blue Planet Links Foundation
David Bowen
Dorothy C. Cutting
Marna Disbrow
Pamela Doughty
DrTax UFile.ca Inc.
Early Morning Productions Inc.
Fairbairn Foundation
Fondation René Malo
Fraser Milner Casgrain LLP
Globe Electric Co Inc.
Michael Goodman
Edward Grimwood
Anne C. Hale
Simone & Graeme Hicken a
Alissa Horii  

& Bram Rogachevsky
James Irwin
Debra Jarvensivu
Jordans
Steven Krehbiel  

& Galen Hutcheson
Larkspur Foundation
Marc-André Lavoie
Danny Lavy
Dr. Murray Legge  

& Dr. Peggy Legge
Les Oblates Franciscaines  

De Saint-Joseph
Katie Loftus & Darren Doyle a
Jean & Cortlandt Mackenzie
Ruth H. Mandel
Peter & Andrea McConnell
Sayo Nickerson
Novinsoft Inc
Bill & Joan Paterson
Radialpoint
Renewed Computer Technology
Darcelle Rivard
RSM Richter
Norman Rusywich
Diane Salvail
Rosamond Sarles
Barbara Sue Smith  

& Dan Sullivan
A. Albert Taves
The Charles Norcliffe Baker 

& Thelma Scott Baker 
Foundation

The Jonah Group Ltd.
The School Sisters  

of Notre Dame
The W. P. Scott  

Charitable Foundation
Wendy & Steve Valdes
Barbara Warren

cercle  suzuki   

& Dr. Pradeep Kumar
Aline Tso
Tucknuck Holdings Inc.
Cynthia Tummon
Jan Turner
Neo & Joanne Tuytel
Hugh & Diane Tyson
Robert Unruh
Willem & Susan Van Iterson
P. Edward & E. Joyce  

van Veenendaal
Earle Vance
Vancity Community Foundation
Brian Vandegriend & Lorie 

Barton
David & Carol Veenstra
Eric Versteeg
Lillian Vineberg
Virginia Johnson Lifestyle Ltd
Visitation Province
Vitasound (A Soundmax 

Company)
William Volk & Wendy Southall
Peter G. Von Der Porten
Lynn G. Voortman
Patricia Wales
Deborah M. Wallin
Walter Wardrop
Robert & Ruth Warling
Warner Bros. Entertainment 

Canada Inc.
Gord Warrenchuk
Brenda Weaver
Stuart F. Webster
Dale Weiers
Debbie Weiers
Stephen Wellman
Freda V. Wells
Ian Werker
Peter & Mary Wesik
Mark West
Michelle Wheeler
Carol S. White
Annabelle White
Jane Whiteley
Jeffrey G. Whiting
William & Anne Whitla
Andrew Wiens
Jason Wilcox
Tandi Wilkinson
George & Helen Will
Lorraine Williams
David Willis
Terri Wills
Anthony Wilson
Jesse Wilson
Alisa & James Wilson
Women and a Wall
Angela Wong
Edward A. Wood
Jack Woodward
Daisy Woolnough
Janet L. & Ronald Wortel
Mike Wotton
Tracy Wright
Mark & Anne Wright-Gedcke
XE.com Inc.
Elois & David Yaxley
Richard Y. Yoshimura
Dr. Jean Young
Zaikow Agencies Ltd.

Edward Kholodenko 
et david suzuki
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Eric Hughes
Ninette Hunziker
Mieko Ise
Marjorie Johnston
Peter Jolly
Lili Kennedy
Marsha G. Kriss
William Laird
Sylvie Leblanc-Wong
Thomas Legrand
John Liss
Linda Love
Michael David Lysack
Donald & Carol Lyster
Jonathan Maister
Blanche Matthews
Deirdre McEachern
Donald S. McMurtry
David H. McNeill
Judith & Robert Millar
John K. Mitchell
Marion Morgan
Patsy & Frank Mueller
Mark Muller
Bob & Helen Nation
Carol Norman
Daryl & Yvonne Noullette
Anne & Donald O’Conner
Maureen Olofson
Bill & Joan Paterson
Gabrielle Perreault
Toni M. Pieroni
David Planedin & Irene Mock
Lanny & Frances Pollet
Laura Polomark
Barb Potter
Dr. Ian Prattis
Peter A. Robinson
Ed Rooney
Patricia Roozendaal
Brian Rudrick
Sophie Sadowsky
Arthur J. Setka
Joyce & Denis Sjerve
Richard A. Smith
Caroline Smith
Peter M. Steele
James & Doris Sutherland
A. Albert Taves
Debbie & Ken Thomas
Joyce Tomboulian
Robert Trepanier & Joanne 

Durocher
Jane Trimble
Joan S. Trimpol
Mary L. Tucker
Mr. & Mrs. Gerry Van Dongen
Dr. Eva Voigt
Heinz Vollenweider
Allan & Audrey Walsh
Brenda Weaver
Cynthia Zuccaro  

& Ernst Becker

Dons 
successoraux  

et patrimoniaux
Patrimoine de F. Lois Andrew
Patrimoine de Helmut Franke
Patrimoine de Francis Hitchens
Patrimoine de Dr. David  

Purser Jones
Patrimoine de Alan  

Mackenzie Keith
Patrimoine de Rixford Knight
Patrimoine de Victor MacKlin
Patrimoine de Mary Polovnikoff
Patrimoine de Wilbert Riley
Patrimoine de Oscar Rogers a
Patrimoine de Douglas Waneck
Patrimoine de Bryce Waters

programmes de 
dons de charitÉ 
des EmployÉs
Ces  programmes permettent aux 
employés de faire don d’une portion 
de leur salaire à la Fondation David 
Suzuki. 

4Charity Foundation Inc.
Adobe Systems Incorporated
ADP Canada Co.
Ahuja Family Charitable Giving 

Foundation
All Charities Campaign – 

Province of Manitoba
AMD Matching Gift Program
ATCO Gas
Bell Canada
Bentall Employee Group
Bird Family Fund at Strategic 

Charitable Giving Foundation
BMO Employee Charitable 

Foundation
Broadridge
Canadian Association  

of Chain Drug Stores
Canadian Tire
Corporation of the City  

of Kitchener
EJC Charitable Fund at Strategic 

Charitable Giving
Helping Hands of WorksafeBC
Hydro One Inc.
IBM Employees’ Charitable Fund
Investors Group Matching Gift 

Program
London Life Employees’  

Charity Trust
Mary Maitre Fund at Strategic 

Charitable Giving Foundation
Microsoft Matching Gifts 

Program
OPG Employees’ & Pensioners’ 

Charity Trust
Provincial Employees Community 

Services Fund
Sun Life Financial
TD Waterhouse Private Giving 

Foundation
TELUS
The Hydrecs Fund
Travel Underwriters

du leadership
250 000 $ – 999 999 $
The Bullitt Foundation
The Jim Pattison Foundation
Pomerleau
The British Columbia Marine 

Planning Fund of Tides Canada 
Foundation

Gordon and Betty Moore 
Foundation a

R. Howard Webster Foundation

cercle  suzuki  du 
leadership 
Plus de 1 000 000 $
Stephen R. Bronfman 

Foundationa
Keenan Family Research  

and Policy Fund  
in Sustainability a

The Lefebvre Charitable 
Foundation a

Power Corporation  
of Canada a

la société suzuki
La société Suzuki se compose 
d’individus qui ont fait un legs à la 
Fondation.  Nous sommes fiers de 
rendre hommage à la prévoyance 
de ses membres, qui se font 
partenaires de nos travaux au profit
des futures générations. 

Maxine Adam

Clayton & Whilhelmina 
Arkesteyn-Vogler

Doris Arnold
Teena Bogner
David & Brenda Booker
Patrick Bowyer
Georgina Brunette
Eulalia Carlson
Kathy Chambers
Randall Chappel
Dr. Nicholas P. Clague
David & Nancy Colwill
Dan Courcy
Dorothy C. Cutting
Stella Dodge
Dale Everton
Miriam Farbiasz
Kathleen Ferns
George & Mary L. Field
Lin Fitzgerald-Rogers  

& Ronald Rogers
Gertrude Forest
Jutta Fulford
John M. Gall
Remo Gambioli
Helen & Gerald Gilavish
Fred & Christina Godbolt
Dr. Allan Gold  

& Mrs. Linda Gold
John & Joyce Good
Mona M. Harper
Roberta D. Harris
Simone Hicken
James Hoggan & Enid Marion
Brenda Hornby
E. Lois Hubert

David suzuki, Jeff Beck,  
et lynn suderman

du leadership
10 000 $ – 99 999 $
Cynthia G. Adelson
Bentall Capital
Body Plus
Canadian Federation of Students
Canadian Imperial Bank of 

Commerce
Catherine Donnelly Foundation
Comart Foundation
Deloitte
Eden Conservation Trust
EnviroFund at Vancity 

Sustainability Group
G. Raymond Chang Ltd a
Gencon Foundation
Great-West Life
Ted Grand & Tara Maclean a
Stephanie Green a
Mark & Jenny Guibert
Janis Hamilton a
James Hoggan & Associates a
Keith D. Honeyborne a
Jonathan & Josephine 

Hutchinson
Kiessling/Isaak Family 

Foundation at the Toronto 
Community Foundation

Michael & Barbara Keilhauer
King Pacific Lodge
Lambton College
Maimonides Hospital 

Foundation
The J. W. McConnell Family 

Foundation
Don McMurtry  

& Gloria Howe a
Charles Mitchell a
North Growth Foundation
ONE Group
The Langar Foundation
Questrade Inc
Richard J. Renaud
Research in Motion
Carol Robertson
Peter Robinson
Rockefeller Brothers Fund
Harley Rothstein  

& Eleanor Boyle a
John, Carryn & Caymus Ruffolo
The Bennett Family Foundation
The Gerald Schwartz and Heather 

Reisman Foundation a
Universal Music Canada 
Barbara Vengshoel
Dr. Roy & Mrs. Ellen Sutherland 

Fund at the Victoria Foundation

cercle  suzuki   
du leadership 
100 000 $ – 249 999 $
Ray C. Anderson  
Foundation Inc.
John Bankes a
Dr. Tara Cullis a
Friends of the Greenbelt 

Foundation
John & Joyce Good a
Dr. David Suzuki a

cercle  suzuki   
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état des recettes  
et dépenses
Pour l’exercice terminé au 31 août 2008, avec chiffres correspondants pour 2007

R e v e nus 

D ép  e ns  e s

Programmes

Coûts d’exploitation (Tableau 2)

Levées de fonds

Subventions de fondations

Contributions du public

Autres revenus

Changements climatiques

Éducation du public

Fondation David Suzuki – Québec

Quatre grands fleuves (Tibet)

Océans et pêches durables

Défi nature 

Science et conservation

Durabilité

Autres programmes (Tableau 1)

   2 405 859 
5 073 684

288 315

      956 850

1 342 758

432 105

126 089

1 060 872

54 741

265 606

815 388

43 197

Total

Total

Total

Excédent (insuffisance) des revenus  
sur les dépenses

7 767 858

       229 959

7 537 899

1 121 727

1 318 566

5 097 606

6 659 849

    (256 709)

6 916 558

929 762

1 207 377

4 779 419

   1 867 676

4 435 538

356 635

     834 184

1 146 410

5 221

112,661

1 070 077

103 247

206 580

706 324

594 715

2 0 0 8 2 0 0 7
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S ou  r c e s  
d e  souti     e n

P r o g r amm   e s

dép   e ns  e s

océans et pêches durables 
20,81 %	

changement climatique 18,77 %

durabilité 16 %

fondation david suzuki – quÉbec 8,48 %

science et conservation 5,21 %

quatre grands fleuves (tibet) 2,47 %

défi nature 1,07 %

autres programmes 0,85 %

programmes 70,46 %

éducation du public 26,34 %

administration 14,88 %

levées de fonds 14,66 % 	

contributions du public 54,67 %

subventions de fondations 42,23 %	
	

autres revenus 3,11 %	 	
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Jim Fulton
1950–2008

C
’est avec tristesse que nous avons dit adieu à notre ami Jim Fulton, 

décédé en décembre 2008 à la suite d’un cancer. Il avait 58 ans.

	 Jim a pris les rênes de la Fondation David Suzuki à ses débuts 

en 1993 à titre de premier directeur exécutif. Fort de 13 années d’expérience 

à Ottawa, durant lesquelles il s’était distingué comme député à la Chambre 

des communes et participant à toutes les batailles pour sauver une rivière ou 

un poisson, Jim a réussi à transformer la Fondation, qui était alors un petit 

groupe environnemental, en un organisme reconnu au niveau national et où 

les connaissances scientifiques servent à la défense de l’environnement, de la 

recherche et de l’éducation.

	 Sa personnalité et son attitude gagnante ont inspiré tous ceux et 

celles qui l’ont connu. Son incomparable imagination a donné naissance à des 

stratégies novatrices qui ont enrichi notre travail et son irrésistible charme a 

enrichi nos vies. Nous sommes profondément reconnaissants à Jim pour son 

amitié et son importante contribution à la Fondation David Suzuki.

Pour en savoir plus sur Jim, rendez-vous à www.davidsuzuki.org/Jim_Fulton



La Fondation David Suzuki tient à réduire et à neutraliser ses émissions 
de gaz à effet de serre au moyen de son programme de neutralisation 
du carbone. Depuis 2004, le personnel inventorie tous les ans les gaz à 
effet de serre produits par les activités de la Fondation. Pour l’exercice 
2007–2008, la Fondation a cerné quatre grandes sources d’émissions : 
l’électricité, la navette domicile-travail du personnel, l’utilisation de 
papier et les voyages en avion. Les émissions de gaz à effet de serre en 
provenance de ces sources totalisaient 183,63 tonnes d’équivalent-CO2.

Chaque année, la Fondation achète des crédits d’émission de carbone 
de qualité supérieure équivalant à son inventaire total de gaz à effet de 
serre. Les crédits servent à réaliser des projets comme les parcs éoliens 
qui diminuent la quantité de dioxyde de carbone et autres gaz à effet  
de serre qui, autrement, seraient rejetés dans l’atmosphère. De plus,  
les employés continuent de chercher des moyens supplémentaires afin 
de réduire autant que possible les émissions.

p o u r  d e  p l u s  a m p l e s  i n f o r m at i o n s

www.davidsuzuki.qc.ca

émissions de gaz À effet de serre de la Fondation David Suzuki en 2007–08

total: 183,63 tonnes

notA : Ces données n’ont pas été vérifiées.

Voyages en avion  65 %  
(120,1 tonnes)

Utilisation de papier 17 %  
(30,52 tonnes)

Navette du personnel  14 %  
   (26,17 tonnes)

électricité  4 %  
(6,85 tonnes)
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7,79 arbres préservés pour l’avenir

10 kg de déchets hydriques évités

12 518 litres de débit d’eaux usées évités

166 kg de déchets solides évités

326,6 kg de gaz à effet de serre évités

5 514 800 BTU d’énergie non consommée

Économies dues au recours à l’électricité éolienne 
sans émissions:

170 kg d’émissions atmosphériques

Ce qui supplante la quantité suivante de 
combustibles fossiles :

25 mètres cubes de gaz naturel

Les économies dues au recours à l’électricité 
éolienne équivalent à :

Ne pas conduire 653 km OU planter 25 arbres

Énoncé des avantages de l’audit 
environnemental

Ce rapport annuel est imprimé à l’encre végétale sur papier 
Mohawk Options, composé à 100 % de fibres recyclées 
après consommation et traité sans chlore. Ce papier certifié 
par Green Seal et le Forest Stewardship Council est fabriqué 
au moyen d’électricité éolienne. L’utilisation de ce papier 
écologique a permis de réaliser les économies de ressources 
suivantes:
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‘‘‘‘Nous sommes optimistes.  
Nous pensons que la protection de l’environnement  

peut aller de pair avec une solide économie 
et un robuste système de soins de santé.

p e t e r  R o b i n s o n , p. d . g .


